
 

 
 

Word jij de IMPACTmaker die samen met ons de impact in jouw 
netwerk vergroot? 
 
Herken je dit? 
Je bent een ervaren professional, ondernemer of leider met een relevant netwerk. 
Je bent actief in je vak, of hebt na jaren aan het roer gestaan wat meer ruimte om je kennis 
en ervaring op een andere manier in te zetten. 
 
Blijven leren, inspireren en impact maken, is wat jou energie geeft. 
Je zoekt een manier om vanuit jouw kracht en netwerk blijvend impact te maken, met een 
inspirerende club van bevlogen professionals die dat ook doen. 
 
Wie we zijn 
IMPACT on the Job begeleidt al meer dan 10 jaar managementteams om sneller van 
ambitie naar resultaat te komen. We brengen strategie van papier naar praktijk met als 
resultaat meer enthousiaste klanten, bevlogen teams en groei van de business. Dit doen we 
op het snijvlak van strategie-executie, leiderschap en gedragsverandering. Met oog voor de 
mens én de impact van technologie zoals robotisering en AI. 

We werken voor ondernemende bedrijven (50–1000 FTE) met name in de zakelijke 
dienstverlening en handel.  
 
Klanten waarderen ons omdat we snel vertrouwen opbouwen, strategie praktisch maken, 
innovatief zijn en zorgen voor energie, groei en meetbaar resultaat. 
 

 

 

Waarom zoeken we IMPACTmakers? 
We staan aan het begin van een nieuwe groeifase. Een fase waarin we ons team van  
bevlogen IMPACTmakers (partners, experts, ambassadeurs) verder willen uitbouwen. 



 
 
 
  
 
 
   

   
 
 

 

We bouwen aan een krachtig en inspirerend netwerk waarin IMPACTmakers en klanten 
elkaar versterken. Waar leiders, teams en bedrijven samen groeien en duurzame impact 
realiseren. 

Onze business is people-to-people, groei via relaties, vertrouwen en gunnen. 
De gesprekken die beginnen met “Je moet eens met IMPACT on the Job praten” zijn voor 
ons de basis van nieuwe samenwerking. 
 
Daarom zoeken we IMPACTmakers: ervaren en ondernemende professionals, die deuren 
openen,  gesprekken voeren en samen met ons impact maken bij klanten. En als ze dat 
willen, hun expertise graag willen inzetten in onze programma’s bij de klant. 
 
 
Wat breng je mee? 

• Je bent een natuurlijke verbinder met een netwerk op directieniveau. 
• Je hebt ruime ervaring als ondernemer, directeur of adviseur en weet vanuit de 

praktijk hoe het werkt om bedrijven en mensen in beweging te krijgen. 
• Je krijgt energie van mensen en bedrijven laten groeien. 
• Je overtuiging dat wederzijds vertrouwen, energie en een praktische doortastende 

aanpak zorgen voor doorbraken, plezier, blijvend resultaat en prestaties waar  je 
trots op bent. 

• Je gunt jouw netwerk dezelfde versnelling en groei die wij bij onze klanten zien en 
maakt daar graag tijd voor vrij. 

 
Wat krijg je als IMPACTmaker 

• 15% omzetfee over opdrachten uit jouw netwerk. 
• Toegang tot ons kennis- en inspiratienetwerk, inclusief de nieuwste inzichten via 

experts als prof. Bas Kodden (Leiderschap) en dr. Maarten Sukel (AI). 
• Onderdeel van een inspirerend netwerk van andere bevlogen IMPACTmakers, 

allemaal A-merken die energie en resultaten brengen. 
• Deelname aan inhoudelijke en verbindende bijeenkomsten, plus onze Masterclasses 

voor klanten en prospects. 
• De mogelijkheid om je expertise in te zetten in onze programma’s bij klanten, tegen 

een marktconform tarief. Zo creëren we samen nog meer impact.  
• Maatwerkondersteuning voor een vliegende start: materialen, propositie-

onderbouwing, sparringsessies, cases & referenties. 
• Verbindende diners en uitjes, omdat samen leren, lachen en vieren óók bij groei 

hoort. 
  



 
 
 
  
 
 
   

   
 
 

 

Hoe werken we graag samen? 
We werken op basis van vertrouwen en wederkerigheid. Jij opent deuren en samen voeren 
we de eerste gesprekken; zo zorgen we dat de strategische puzzel van de klant gelegd 
wordt en we een vliegende start maken. Transparant, ondernemend en altijd gericht op wat 
werkt. 

Interessant voor jou? 
Match matters: gevoel, energie, ambitie en daadkracht moeten kloppen, aan beide kanten. 

Voelt dit als een rol die goed bij je past? Dan gaan we graag met je in gesprek. Bel of mail 
Ronald of Berd: 

• Ronald: 06 22 93 05 56 / ronald@impactonthejob.nl 
• Berd: 06 10 27 99 98 / berd@impactonthejob.nl 

  www.impactonthejob.nl 
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